Umbau gerecht gestalten — Kreis und Region starken

Praambel

Der Bundesrepublik stehen weit reichende Veranderungen bevor. Wir wollen die
kommunalen Handlungsfelder nutzen, um diesen Prozess zukunftsorientiert und
gerecht zu gestalten. Im guten Miteinander der kreisangehorigen Kommunen, der
Unternehmen, Organisationen und der gesamten Burgerschaft kann und wird dies

gelingen.

Wir werden an die solide und erfolgreiche Arbeit der vergangenen Legislaturperiode
anschlieen und laden alle Fraktionen und die Verwaltung zur Mitarbeit ein. Dabei
gilt es, die Kenntnisse und Fahigkeiten der Menschen im Rhein-Erft-Kreis noch

starker als bislang in den Entwicklungsprozess einzubinden.

Dabei werden wir uns an folgenden Eckpunkten orientieren:

1) Rhein-Erft-Kreis — Der Energiekreis wird erfolgreich bleiben

Der Rhein-Erft-Kreis wird ein bedeutendes Energiezentrum in Deutschland sein.
Unsere Braunkohle ist die einzige subventionsfreie heimische Energie. Sie kann im
internationalen Wettbewerb bestehen und wird an Bedeutung fur die sichere und

kostengunstige Energieversorgung unserer Betriebe und Haushalte gewinnen.

Die  politischen und verwaltungsmalligen  Gestaltungsraume  fir  das
Kraftwerkserneuerungsprogramm und die Sicherung der Kraftwerksstandorte werden

wir unter Bertcksichtigung der Belastungsgrenzen fur die Wohnbevolkerung nutzen.

Dem Ausbau subventionsfreier regenerativer Energien werden wir unter Beachtung
landschaftsasthetischer und nachbarschaftlicher Anforderungen jede mogliche

Unterstutzung gewahren.

2) Bildungsoffensive fortsetzen
Mit dem Ausbau der Sonderschulen E haben wir diesen Jungen und Madchen
Chancen zu einer besseren Forderung er6ffnet. Mit dem Zentrum flr

Hochbegabtenférderung wollen wir Schilerinnen und Schillern angemessene



besondere Entwicklungsmoglichkeiten bieten. Der Kreis wird diese Aufgaben als

wichtige schulpolitische MalRnahme auch im Interesse der Regelschulen fortsetzen.

Behinderte Kinder und Jugendliche kdnnen sich weiterhin auf die Forderung in den
kreiseigenen Sonderschulen verlassen. Die Berufskollegs werden die guten
Ausstattungen und Betriebsbedingungen auch fortan behalten. Wir werden als
Schultrager sehr deutlich auf die zukunftsorientierte Ausrichtung der Bildungsgange
an den Berufskollegs hinwirken. Wir wollen durch eine Ausweitung der Public Private
Partnership (PPP) — Modelle auf dem Sektor Gebaudewirtschaft noch besser
werden. Offentlicher Auftrag sowie privatwirtschaftliches Denken und Handeln bieten
hierbei groRe Chancen. Wir wollen die Gebaude, Einrichtungen und Leistungen auf
konstant hohem Niveau belassen. Hierbei muss die Reaktionsgeschwindigkeit bei
Instandhaltung und Umgestaltung deutlich verbessert und die Wirtschaftlichkeit
erheblich erhdht werden. In der Zusammenarbeit mit privaten Partnern aus der
Region sehen wir gute Chancen fir diese bessere Aufgabenerledigung. PPP-
Modelle sind fir uns nach Wegfall der Landesférderung keine Notmaflinahme,

sondern eine Verpflichtung.

3) Mobilitat sichern

Mit der Ertichtigung und Instandhaltung unserer Kreisstraf3en leisten wir auch in den
kommenden Jahren einen wesentlichen Beitrag zur Mobilitdt von Menschen und
Waren. Die Optimierung der Verkehrswege wird dabei weiterhin unter den
Gesichtspunkten der Verkehrssicherheit fir Jung und Alt erfolgen. Der Erhalt einer
leistungsfahigen Verkehrsinfrastruktur ist unabdingbar fir eine gedeihliche Zukunft
unseres Kreises. Dort, wo es sinnvoll ist, werden wir auch weiterhin den Bau von
Ortsumgehungen und Lickenschlissen im Stral3ennetz beftrworten. Wir wollen z. B.
die Bonnstr. (K25/L183) als Nord-Sud-Achse erheblich erttichtigen. Die Erh6hung der
Verkehrssicherheit ist ein standiges Anliegen, auf das wir im Bedarfsfall — auch durch
bauliche MalRnahmen — reagieren missen.

Die soliden, flachendeckenden und mit dem Schienenverkehr verkniipften OPNV-
Angebote werden wir im Interesse der Nutzer optimieren. Dabei gilt besonderes
Augenmerk der Steigerung der Wirtschaftlichkeit der Ablaufe und Angebote. Unser

Engagement wird im Interesse einer guten wirtschaftlichen Entwicklung neben der



Stral3e und der Schiene auch dem Wasserweg (Rhein-H&afen, insbesondere Hafen

Godorf) und dem Flughafen Kdln/Bonn gelten.

4) Globale Veranderungen kompetent begleiten

Unser Wirtschaftsraum wird von den Entwicklungen in der Europaischen Union und
den Weltméarkten stark beeinflusst. Es ist unsere Aufgabe, diese Veranderungen in
den Unternehmungen kompetent zu begleiten. Dabei gilt es, von uns zu
verantwortende behordliche Beteiligungen sachgerecht, zeithnah und mit hohem
Wirkungsgrad zu bewerkstelligen. Der Branchenmix, die gesunde Wertschépfung
und ganz vordringlich der Erhalt und die Schaffung von Arbeitsplatzen sind fur uns
die entscheidenden Malstdbe. Die Attraktivitat unserer Region mit vielen
leistungsfahigen Firmen und einer qualifizierten und fleiBigen Arbeitnehmerschaft
werden wir noch starker als bislang Uber das regionale Marketing mit der
Wirtschaftsférderungsgesellschaft Rhein-Erft hervorheben. Die Kooperation mit den
benachbarten Gebietskdrperschaften halten wir hierbei fur das einzig erfolgreiche
Konzept und werden uns dabei mit der WiG noch stéarker einbringen. Durch die
starkere Verzahnung der Aktivitaten unserer kreisangehérigen Kommunen ergeben

sich zuséatzliche Chancen von denen alle profitieren kdnnen.

5) Die Attraktivitat des Rhein-Erft-Kreises ausbauen

Der Bevolkerungszuwachs der vergangenen Jahre macht bei einer riucklaufigen
Gesamtbevdlkerung in der Bundesrepublik Mut. Unsere Unterstitzung privater
Initiativen, die Forderung und Verknipfung von Freizeit, Kultur und Sport werden wir
fortsetzen. Naherholung, Denkmalpflege, Freizeitangebote und attraktive
Wohngebiete stellen eine bedeutsame Grundlage fir das Wohlbefinden der
Menschen im Kreis dar. Daher liegt uns ihre Forderung weiterhin am Herzen. Der

Tourismus ist fur die Forderung der Wirtschaft und das Kreismarketing wichtig.

6) Wald und Landschaftsschutz vorantreiben

Initiativen, Verbande, Unternehmen, Behoérden und private Haushalte leisten seit
vielen Jahren gute Beitrage zur Verbesserung unserer Umwelt. Wir werden dieses
Tun weiterhin nach Kréften unterstitzen. Dabei stehen das gute Wollen, die
langfristigen Erfolge und der Einklang von Mensch und Natur fir uns vor

ideologiebefrachteten Kampagnen. Die Waldvermehrung, ein verlasslicher Beistand



fur unsere Landwirtschaft und gute Rahmenbedingungen fir den gesamten

Lebensraum werden schrittweise vorangetrieben.

7) Partnerschaft von Blurgerinnen und Birgern mit der Polizei starken

Nur mit der gegenseitigen Unterstitzung von Kreis, kreisangehérigen Kommunen,
der Burgerschaft und der Polizei kbnnen wir den Schutz vor Gewalt, Kriminalitat und
Belastigungen verbessern. Mit gezielten Kampagnen werden wir die Starkung der
Zivilcourage voran bringen. Wir werden uns fur den Erhalt der bestehenden
Polizeiwachen und die Neuerrichtung einer Wache Bedburg/Elsdorf einsetzen. Im
Rahmen wunserer Zustandigkeiten werden wir dies planmaRig fordern.
Sicherheitsmessen, ortliche Sicherheitskonferenzen, Konzeptionisierung burgernaher
Hilfestellungen sind und bleiben fur uns feste Bestandteile zukinftigen Handelns im

Feld der inneren Sicherheit.

8) Unser soziales Netz tragt

Fur menschliche Notlagen gibt es im Rhein-Erft-Kreis entsprechende Beratungs-,
Betreuungs- und Hilfsangebote. Die vertragliche Absicherung dieser Leistungen der
Wohlfahrtsverb&nde werden wir zielgenau fortsetzen. Wir missen und werden den
Menschen in schwierigen Zeiten soziale Dienste ortsnah anbieten. Bei der sozialen

Sicherung ist auch kunftig auf uns Verlass.

In guter Kooperation mit der ortlichen Bundesagentur flr Arbeit sehen wir die besten
Moglichkeiten zu wirklicher Hilfe fir Empfanger des Arbeitslosengelds II. Die
Heranziehung zu sozialer Arbeit muss stets mit der wichtigen Tagesstrukturierung
und der beruflichen Qualifizierung verknupft werden. Beschaftigungstherapie soll und
darf nicht unsere Aufgabe sein. Lediglich die Verbesserung der statistischen Zahlen
hilft weder dem einzelnen Menschen noch der Gesellschaft. Das Aufblahen des so
genannten Zweiten Arbeitsmarkts ist nicht unsere Sache. Mit qualifizierten,
einfallsreichen, entscheidungstiichtigen und mutigen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern wollen wir in unserer Region fur Arbeitsfahige und Arbeitswillige Brticken
in den ersten Arbeitsmarkt bauen. Wir werden uns flr eine kompetente
Geschaftsleitung der Arbeitgemeinschaft Rhein-Erft-Kreis/Bundesagentur  zur
Umsetzung der Hartz IV-Aufgaben einsetzen. Dabei soll deren Bezahlung

erfolgsabhangig sein.



9) Finanziellen Spielraum im Interesse kanftiger Generationen
zurickgewinnen
Mit deutlichen Sparerfolgen, einer stabilen Kreisumlage und der Halbierung unserer
Schulden haben wir bereits einen Beitrag zu guten Entwicklungschancen fur die
kinftigen Generationen geleistet. Die Entschuldung des Kreises wird fortgefuhrt. Wir
mussen weniger konsumieren als wirkungsorientiert investieren. Die Folgekosten aus
offentlichen Diensten und Einrichtungen, Personal- und Pensionskosten durfen die
kommenden Generationen nicht strangulieren. Mit der Bildung eines
nichtrickholbaren Pensionsfonds im Jahre 2005 und dessen Erstdotierung durch
RWE-Aktien-Verkauf in H6he von ca. 15 Mio. € sowie dessen laufende Aufstockung
werden wir fir die Pensionslasten beispielhafte Vorsorge treffen. Bei all unserem
Handeln wird die Beachtung der Folgekosten und Folgelasten bei Baumalinahmen,
Projekten und Personaleinstellungen deutlich im Vordergrund stehen, damit

zukinftige Generationen Handlungsspielrdume zurtickgewinnen.

10)Verwaltung modernisieren

Rechtsstaatliche zlgigste Aufgabenerledigung mit wirtschaftlichem Handeln
(Dienstleistungsservice) in Einklang zu bringen, ist die Anforderung der vor uns
liegenden Zeit. Dabei werden wir in Zusammenarbeit mit dem Landrat, der
Gleichstellungsbeauftragten und dem Personalrat nach neuen Wegen suchen
mussen. Mit externer Beratung und Begleitung wollen wir in einem produktiven
Miteinander aller Beteiligten eine rechtlich einwandfreie, zielorientierte,
burgerfreundliche und effizientere Verwaltung entwickeln. Nur wer hierzu seinen
Beitrag leisten will, hat Anspruch auf die Firsorge des Dienstgebers. Dienstrechtliche
Veranderungen auf der Bundesebene sollten hierbei einen Beitrag leisten. Die

Stellenbewertung soll grundsatzlich neu strukturiert werden.

Wir legen besonderen Augenmerk auf die Schaffung leistungsgerechter Chancen fir
das berufliche Weiterkommen. Dies schlief3t die besondere Berlicksichtigung von

Frauen mit ein.

Wir missen bestehende Uberkapazitaten in Teilen der Verwaltung nutzen um
zukunftsorientierte Projekte wie z. B. Waldvermehrung, Energiekreismarketing,



Regionale 2010 voranzubringen und herausragende Veranstaltungen in der Region

wie Weltjugendtag und Ful3ballweltmeisterschaft vorzubereiten.

Koalitionsrunde

Fur die Vorbereitung zur Entwicklung und Fortschreibung des gemeinsamen
Programms ist, unbeschadet der Zustandigkeit der jeweiligen Parteigremien, ein
gemeinsamer Koalitionsausschuss zustandig, dem die jeweiligen Vorsitzenden der
Kreisparteien, der Kreistagsfraktionen und der Landrat angehdéren. Der
Koalitionsausschuss tagt mindestens 2 Mal im Jahr. Im ersten Halbjahr wird er von
Vorsitzenden der CDU-Fraktion, im zweiten Halbjahr vom Vorsitzenden der FDP-

Fraktion eingeladen.

Bergheim, den 01.10.2004

gez. gez.
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